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1.4. KESKiN MESLEK MESLEK YUKSEKOKULU
GENEL BIiLGILER

Meslek Yiiksekokulumuz 1994-1995 egitim-6gretim yilinda Keskin Belediyesi’nin
tahsis ettigi 850 m?’lik binada gerekli tadilat ve bakim yapildiktan sonra ii¢ programla
(Elektrik, Kimya ve Mahalli Idareler) 6gretime baslamistir. 1995-1996 egitim-dgretim y1linda
Mabhalli idareler Programi, Zabita hizmetleri konusuyla ilgili orta ve Yiiksekogretim
diizeyinde egitim veren herhangi bir kurum olmamasi nedeniyle Zabita Programina
doniistliriilmiistir.

1996-1997 egitim-6gretim yilinda “Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalart”
programi ilave edilerek program sayimiz dorde ¢ikartilmigtir. Meslek Yiiksekokulumuz 1997—
1998 Egitim-Ogretim Yilinda Ozellestirme Idaresinden devralinan Keskin’e 3 km mesafedeki
Koyteks Tesislerine taginmustir.

Meslek Yiiksekokulumuz 1998-1999 egitim-6gretim yilinda mevcut programlardan
baska ikinci 6gretimde Elektrik ve Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programlari,
normal dgretimde ise Hazir Giyim, Piyasa Arastirmalar1 ve Pazarlama programlarina 6grenci
alarak egitimine devam etmistir.

2002-2003 egitim-0gretim yilinda Yiiksekdgretim Kurulunun 02.08.2002 tarih ve
1592-16525 sayili yazist ile Hazir Giyim programi Tekstil, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalart Programi Muhasebe, Piyasa Arastirmalari ve Pazarlama programi ise
Pazarlama olarak isim degistirmistir. Yine Yiiksekogretim Kurulunun 21.03.2002 tarih ve
532-5758 sayil1 yazistyla Mahalli Idareler (Zabita) programindan Zabita ibaresi ¢ikartilmstir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 04.06.2004 tarih ve B.30.0.EOB.0.00.00.03—
4.05-980-010549 sayili yazist ile 2004-2005 egitim-6gretim yilindan itibaren Mahalli
Idareler programinin ad1 Yerel Yonetimler olarak degistirilmistir.

2006-2007 egitim-0gretim yilinda mevcut olan programlar disinda Teknik Programlar
Boliimiinde Elektrik programu, iktisadi ve idari Programlar Boliimiinde ise Yerel Y&netimler
ve Muhasebe programlarinin ikinci 6gretimi agilmistir.

23.02.2007 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda 2547 sayili Kanunun
2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca, iktisadi ve Idari Programlar
Boliimiinde Halkla Iliskiler ve Reklamcilik Programu ile Saglik Programlari Béliimiinde
Cocuk Gelisimi Programi ac¢ilmis olup 2007-2008 egitim-6gretim yilinda 30’ar Ogrenci
alinmasi uygun gorillmiustiir.

2008-2009 egitim-0gretim yilinda Saglik Programlar1 Bolimii Cocuk Gelisimi
Programmin lkinci ogretimi acilmis olup 40 &grenci almmasi uygun goriilmiistiir.
Yiiksekogretim  Yiritme  Kurulunun  15.04.2009  tarihli  toplantisinda  Meslek
Yiiksekokullarinda bdliim ve program adlandirilmasi yeniden diizenlenmistir.

23.12.2010 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un
2880 say1l Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca Tekstil Teknolojisi Programinin
ad1 Giyim Uretim Teknolojisi olarak degistirilmistir.

02.04.2013 tarihli Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu Toplantisinda incelenen ve 2547
sayill Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Yonetim ve
Organizasyon Boliimii biinyesinde Insan Kaynaklar1 Yonetimi Programi agilmistir.



Meslek Yiiksekokulumuzda 6 bolim ve 8 programla egitim-6gretime devam
edilmekte olup 2011-2012 egitim-68retim yilinda Insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim
Yoluyla Gelistirilmesi Projesine (IKMEP) gore miifredat degisikligine gecilmistir.

Meslek Yiiksekokulumuzda 2 Prof. Dr., 2 Dog. Dr., 3 Dr. Ogr. Uyesi, 3 Ogr. Gor. Dr.
ve 12 Ogr. Gor. olmak iizere toplam 23 dgretim elemani, 11 idari personel ve 9 giivenlik

gorevlisi hizmet vermektedir.

Normal, Ikinci ve Uzaktan Ogretim Programlarinda 1258 6grenci ©6grenim

gormektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde 10 Derslik, 1 Bilgisayar Laboratuvari, 1 Drama
Atdlyesi, 1 miizik ve oyun atdlyesi ve Kiitliphane bulunmaktadir. Ayrica kondisyon aletleriyle
donatilmig bir adet acik hava spor sahamiz, futbol, basketbol ve voleybol sahalari

bulunmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz Kiitliphanesi 4193 adet kitapla Ogrencilerimize hizmet

vermeye devam etmektedir. Kiitliphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanliginca
thtiyacimizi karsilayacak diizeyde kitap tahsis edilmektedir.
Birim Adi: Keskin Meslek Yiiksekokulu
Boliim Adi Program Adi
Elektrik ve Enerji Elektrik
Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Giyim Uretim Teknolojisi
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri | Cocuk Geligsimi
Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Yonetim ve Organizasyon Yerel Ynetimler —
Insan Kaynaklar1 Ydnetimi
Pazarlama
Pazarlama ve Reklameilik Halkla iliskiler ve Tanitim
Ogretim Elemam Dagilim
Boliim/Anabilim Dali/Program Prof.Dr. | Do¢.Dr. | Dr.Ogr.Uyesi | Ogr.Gor./ | Toplam
Ogr. Gor.
Dr
Elektrik ve Enerji Boliimii/ Elektrik Programi 0 0 1 0 1
Muhasebe ve Vergi Boliimii / Muhasebe ve Vergi
0 0 0 3 3
Uygulamalar1 Programi
Pazarlama ve Reklamcilik Bolimii / Pazarlama
0 1 0 2 3
Programi
Pazarlama ve Reklamcilik Bolimii / 1 0 0 5 3
Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii
C 0 0 0 4 4
/Cocuk Geligsimi Programi
Yonetim ve Organizasyon Boliimii / 1 1 0 | 3
Yerel Yonetimler Programi
Yonetim ve Organizasyon Bolimii / 0 0 0 3 3
Insan Kaynaklar1 Yonetimi Programi
Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Bolimii/ 0 0 ) | 3
Giyim Uretim Teknolojisi Programi
Toplam 2 2 3 16 23




COCUK BAKIMI VE GENCLIiK HIZMETLERIi BOLUMU
Cocuk Gelisimi Program

2007-2008 egitim-0gretim yilinda Saglik Programlari Boliimiinde Cocuk Gelisimi
Programi agilmig olup 30 6grenci alinmasi uygun goriilmiistiir. 2008-2009 egitim-6gretim
yilinda Saglik Programlar1 Boliimii Cocuk Gelisimi Programinin ikinci 6gretimi acilmis olup
40 dgrenci alinmast uygun gorilmiistiir. 2023-2024 egitim-6gretim yilinda ikinci 6gretim ve
uzaktan 6gretim programlarina 6grenci alimi sona ermistir.

Su anda Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Gelisimi Programi
normal 6gretim I ve II sinif, ikinci 6gretim II. sinif, uzaktan 6gretim II. sinif seklinde egitim
Ogretim hizmeti vermektedir. Toplam 6grenci sayis1 446 kisidir. Bolimiimiizde dort tane
ogretim gorevlisi bulunmaktadir. Ogrenci kontenjan doluluk oranimiz yiizde yiize yakindir.
Kurumumuzda boliim 6grencilerimize yonelik drama, miizik ve oyun atdlyesi, bilgisayar
laboratuvari, alanla ilgili kitaplara ulagabilecekleri kiitliphane mevcuttur.

Programin genel amaglar1 su sekildedir:

1. Egitim ve bakim hizmetleri ile ilgili konularda yeterli alt yapiya sahip, alaninda edindigi
temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilen ve degerlendirebilen,
sorunlar1 tanimlayabilen ¢6zlim Onerileri gelistirebilen bireyler yetistirmek,

2. Alani ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli yontem, teknik hizmet ve teknolojileri belirleyerek
etkin bir sekilde kullanabilen, uygulamalarda karsilagtigi dngoriilmeyen problemlere ¢éziim
iiretebilen, ¢alisma guruplarinda sorumluluk alabilen veya bireysel calisabilme becerisine
sahip, etkili iletisim kurabilen, hosgoriilii, sabirli ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek
diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip meslek elemanlar1 yetistirmek,

3. Evrensel, kiiltiirel degerlere, mesleki etik yeterlilik ve bilincine sahip, bireysel ve mesleki
alanda yasam boyu 6grenme bilinci ile bilim ve teknolojideki sektdrel gelismeleri izleyen ve
kendini siirekli yenileyen gelistiren, gilivenlik, saglik ve ¢evre koruma oOnlemleri ile
konusunda bilgi, beceri, yeterlilik ve bilince sahip bireyler yetigtirmektir.

Cocuk Gelisimi Program Ogretim Elemanlar:

Unvan Ad1 ve Soyadi Alan
Ogr. Gér. Havva H.GECMIS YUKSEL Cocuk Geligimi
Ogr. Gor. Dr. Fikriye SEZER Cocuk Gelisimi
Ogr. Gér. Emre YILDIZ Cocuk Gelisimi
Ogr. Gor. (Rektorliik Gorevlendirme,13/B) | Sinan GUNES Cocuk Geligimi

Cocuk Gelisimi Programi Mevcut Ogrenci Sayisi

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayisi 1.Simf 2.Smmif
Normal Ogretim 174 86 88
ikinci Ogretim 83 3 80
Uzaktan Ogretim 189 1 188
Toplam 446 90 356




Ihtiyaclar
1. Kirikkale’deki okul 6ncesi uygulama okullarina ulagim imkanlarmin gelistirilmesi geregi
2. Ogrenci ve dgretim elemanlarmin yiyecek-igecek kaynak ve cesitliligindeki yetersizlikler
Hedefler

1. Boliimlerimizdeki kontenjan doluluk oranlarinin siirdiiriilebilirligini saglamak i¢in boliim
tanitiminin yapilmasi.

2. Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin (kitap, makale, bildiri vb.)
nitelik ve nicelik olarak artirilmasit hedeflenmektedir.

ELEKTRIK VE ENERJi BOLUMU
Elektrik Programi

Kirikkale Universitesi Keskin Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve Enerji Boliimii, altinda
bulunan Elektrik (UE) programi 208 6grencisi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. 1994-1995
ogretim yilinda normal egitim olarak agilan programa, 2013-2014 6gretim yilinda uzaktan
egitim eklenmistir. 1998-1999 6gretim yilinda ise Elektrik programi ikinci 6gretim seklinde
egitim faaliyetlerini siirdiirmeye baglamistir. 2016-2017 egitim-6gretim yilinda kontenjani
dolduramadig1 gerekcgesiyle ikinci 6gretimi kapatilmistir. 2017-2018 egitim-6gretim yilinda
da kontenjan1 dolduramadig1 gerekgesiyle normal 6gretimi kapatilmistir. 2023-2024 egitim-
Ogretim yilinda da uzaktan 6gretimi kapatilmistir.

Diinyada ve Tiirkiye'de elektrik enerjisi ve {iretiminin onemi giderek artmaktadir. Bu
gelismeler paralelinde kamu ve 6zel sektdr hizmetlerin 6nemli bir kisminda egitimli alt ve
orta diizey is giicii ihtiyact da artmaktadir.

Elektrik programimizda elektrik kalifiye personel ihtiyacini karsilamak amaciyla;
ogrencilerimizin gerek elektrik derslerini 6grenmelerini gerekse elektrik konusundaki
gelismeleri analizci, arastirmaci, gozlemci ve ¢oziim dretici bir bakig acisiyla
degerlendirmelerini saglayacak bir egitim programi uygulanmaktadir.

Elektrik Programi Ogretim Elemam

Unvan Ad1 ve Soyadi Alan
Dr. Ogr. Uyesi | Ali Atasoy Matematik

Elektrik Program Mevcut Ogrenci Sayis

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayisi 1.Smmf 2.Smmf
Uzaktan Ogretim 208 0 208
Ihtiyaclar

1. Uzaktan egitim 6grencilerinin sinav siireglerinde barinma ihtiyaci
Hedefler

1. Elektrik alaninda gorev yapan teknik personel, yonetici ve akademisyenlerin bilgi ve
tecriibelerinden faydalanilmasi planlanmaktadir. Planlanan seminer ¢aligmalari ve derslere
uygulama ile teoriyi Ortiistiirecek nitelikte disaridan alanda tecriibeli meslek



profesyonellerinin katilimiyla 6grencilerimizin alana dair sorunlardan haberdar olmasi ve
meslegin farkli boyutlar1 hakkinda bilgi sahibi olmalar1 amag¢lanmaktadir.

2. Program bazinda Universite-Ozel Sektor isbirliginin artirilmasina yonelik faaliyetlerde
bulunulmasi.

3. Ogrencilerin katilimiyla projeler yazilmasi.

4. Bolimiimiiz 6gretim eleman1 akademik faaliyetlerinin (kitap, makale, bildiri vb.) nitelik
ve nicelik olarak artirilmast.

MUHASEBE VE VERGI BOLUMU
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: Programi

Bolimiimiiz 1996-1997 o6gretim yilinda "Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1" programi adi altinda 6grenci almaya baslamistir.2002-2003 &gretim yilinda
Yiiksekogretim Kurulunun 02.08.2002 tarih ve 1592—-16525 sayili yazisi ile boliimiimiiziin
ismi Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi Muhasebe olarak
degistirilmistir.

Kirikkale Universitesi Keskin Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Programi 138 6grencisi ile faaliyetini siirdiirmektedir.

Bir isletmenin en dnemli departmanlarindan biri muhasebedir. Tiim 6zel veya kamu
kurumlarinin 6n muhasebe ya da genel muhasebe sistemi olmak zorundadir. Muhasebe,
isletmeyle ilgili ekonomik verileri belirler, biriktirir, isler, siniflandirir, 6zetler ve raporlar.
Sirket yonetimi, muhasebe sistemi sayesinde, sirketin mali durumu hakkinda bilgi sahibi olur
ve ona gore planlamalar yapar.

Program mezunlar1 basta Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavir
ile Yeminli Mali Miisavir biirolarinda yardimci1 eleman olarak c¢alismaktadirlar. Ayrica
mezunlar, bankalar, sigorta sirketleri ile turizm, insaat ve endiistri isletmelerinde, muhasebe
eleman1 olarak c¢alisabilmektedirler.

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari Program Ogretim Elemanlar

Unvan Ad1 ve Soyadi Alan
Ogr. Gor. Caglar KARAMAN Yénetim ve Organizasyon
Ogr. Gor. Serap GOKBAYRAK | isletme
Ogr. Gor. Selin DINCER Iktisat

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari Program Mevcut Ogrenci Sayisi

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayisi 1.Sumf 2.Smf
Normal Ogretim 138 47 91
Ihtiyaclar

1. Muhasebe programinda ge¢mis yillara oranla artan 68renci sayimiz ve muhasebedeki
yenilikler g6z 6niine alindiginda paket programlar ve temel bilgi teknolojileri dersinin
daha verimli islenebilmesi i¢in bilgisayar laboratuvarinin yenilenmesi.


https://www.mysoft.com.tr/on-muhasebe-nedir-on-muhasebe-nasil-tutulur

Hedefler

1. Boliimlerimizdeki kontenjan doluluk oranlarimin siirdiiriilebilirligini saglamak i¢in
boliim tanitiminin yapilmasi.

2. Muhasebe alaninda teroik ve uygulama bilgisine sahip, mesleki yeterliligi olan iggiicii
ithtiyacinin karsilanmasina katki saglamak.

3. Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin (kitap, makale, bildiri vb.)
nitelik ve nicelik olarak artirilmasi hedeflenmektedir.

PAZARLAMA VE REKLAMCILIK BOLUMU

Diinyada ve Tiirkiye'de gerek kiiresellesme gerekse artan rekabet kosullar1 her gecen
giin iletisim ve tanitim faaliyetlerinin 6neminin daha da artmasina ve bu alanin gelismesine
onciiliik etmektedir.

Ozellikle farkli pazarlama ve iiretim anlayislarini gelismesi ve insanlarin degisen ve
gelisen beklentileri kurum ve kuruluslarin daha etkin iletisim ve tanitim faaliyetlerine
yonelmelerini saglarken pazarlama ve halkla iliskiler alanlarinin da 6nemini artirmistir. Bu
noktada iletisim ve pazarlama ara elamanlarinin ve uzmanlarinin yetistirilmesi ve
gelistirilmesi i¢in Pazarlama ve Reklamcilik Boliimleri ve bu cati altinda toplanan halkla
iliskiler ve pazarlama programlar1 her gecen giin egitim kalitesini ve igerigini gelistirerek ve
genisleterek pazara ve sektore yon veren bireylerin yetistirilmesinde 6nem kazanmaktadir.

Pazarlama ve Reklamcilik boliimiimiiz kalifiye uzman ve ara eleman yetistirme ve
alaninda uzman personel ihtiyacin1 karsilamak amaciyla egitim ve O6gretim faaliyetlerini
yiirtitmektedir.

Ogrencilerimizin gerek mevcut uygulama alanlarini gerekse pazarlama, halkla iliskiler
ve tanitim alanlarindaki uygulamalar1 Tiirkiye ve diinyadaki gelismeleri takip etme ve
o0grenme firsat1 yakalarken; analizci, arastirmaci, gézlemci ve ¢dzlim iiretici bir bakis acisiyla
degerlendirme ve uygulama alanina da sahip olacak bir egitim programi almaktadirlar.

Pazarlama Program

Pazarlama programinin amaci; bir mal ya da hizmetin {iretim asamasindan son
tilketiciye satis asamasina kadar olan siirecleri yoOnetecek elemanlar yetismektir. Bu
programda 6grenin gdren dgrencilere temel matematik, finans, etkili iletisim, pazarlama vb.
kurum ya da kuruluslar bazinda ihtiya¢ duyulacak egitimler verilerek gelecekteki meslek
hayatlarina katki saglanir.

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi'nin diizenlemis oldugu sinavlardan yeterli
taban puan alindigi takdirde bu boliime girilebilir. Pazarlama bolimiimiiz 6n lisans programi
diizeyinde olup egitim siiresi 2 yildir. Ogrencilerimizin bu programdan mezun olabilmeleri
icin 120 AKTS ders haklarini1 doldurmalar1 gereklidir.

On lisans programinda tiim derslerini basartyla tamamlayan 6grenciler bdliimden
mezun olmaya hak kazanirlar. Ardindan sektérde deneyim kazanmaya baslarlar ve cesitli
alanlarda is imkani sanslar1 vardir. Pazarlama on lisans mezunlari i hayatina atildiklarinda
pazarlamaci, satis gorevlisi, is planlama personeli, strateji gelistirme personeli
pozisyonlarinda caligabilirler.



Pazarlama Programi Ogretim Elemanlar

Unvan Adi ve Soyadi Alan
Dog. Dr. | Ibrahim Bozaci Pazarlama
Ogr. Gor. | Elvan DEMIR ERGUN | fsletme
Ogr. Gor. | Omer ILIKSU Isletme

Pazarlama Programi Mevcut Ogrenci Sayisi

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayisi 1.Simf 2.51mf
Normal Ogretim 60 22 38

Halkla iliskiler ve Tamtim Program

Halkla Iliskiler ve Tanitim Onlisans Programinin amaci, dgrencilerin yerel ve kiiresel
diizeyde halkla iligkiler ve reklamcilik ¢aligmalarini anlayabilmeleri, sektoriindeki gelisim ve
degisimleri kavrayabilmeleri ve bu alandaki sektorii tantyabilmelerini saglamaktir.

Halkla iliskiler ve Tamtim Onlisans Programinda 120 AKTS kredilik ders alip, tiim
dersleri basari ile tamamlayan 6grenciler mezun olabilirler.

Halkla iliskiler ve Tanitim Onlisans Programini basari ile tamamlayanlar, 6zel ya da
devlet kurumlarmin iletisim, basin ve halkla iliskiler gibi birimlerinde, ayrica halkla iliskiler
ajanslarinda ¢alisma imkanina sahiplerdir.

Halkla iliskiler ve Tanitim Program Ogretim Elemanlar

Unvan Ad1 ve Soyadi Alan
Prof. Dr. | Y. Bahadir Giiler Pazarlama
Ogr. Gor. | Yusuf KARADERE Halkla Iliskiler ve Tanitim
Ogr. Gor. | Aylin SARIALIOGLU | Halkla iliskiler ve Tanitim

Halkla iliskiler ve Tanitim Programm Mevcut Ogrenci Sayisi

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayist 1.Simif 2.Simf
Normal Ogretim 175 53 122
Ikinci Ogretim 6 0 6

Toplam 181 53 128
Ihtiyaclar
1. Derslerin smifta daha kolay islenebilmesi icin smiflarin fiziki yapilarinin

giiclendirilmesi ve iyilestirilmesi

Hedefler

1. Boliimlerimizdeki kontenjan doluluk oranlarinin siirdiiriilebilirligini saglamak igin

boliim tanitiminin yapilmasi.

2. Programlarimiz dahilinde ge¢mis smif ve saha uygulama esasina dayali egitim
programin  siirdiiriilerek Halkla Iliskiler ve Tamitim alaninda uzman ara eleman
yetistirilmesi hedeflenmektedir. Planlanan calismalar derslerde uygulama ile teoriyi
ortiigtiirecek nitelikte hazirlanmakta alaninda tecriibeli ve mesleki yeterliligi olan
kisilerden egitim verilerek meslegin farkli boyutlar1 hakkinda bilgi sahibi olmalari

amaclanmaktadir.



3. Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin (kitap, makale, bildiri vb.)
nitelik ve nicelik olarakartiriimasi hedeflenmektedir.

4. TUBITAK 2209-A o6grenci projeleri kapsamindaki basarilarimizin  siirdiiriilmesi
hedeflenmektedir.

TEKSTIL, GiYiM, AYAKKABI VE DERi BOLUMU

Yiiksekokulumuzda Teknik Bilimler Boliimiine bagh olarak “Hazir Giyim” programi
1998 yilinda acilmigtir, 20022003 6gretim yilinda Yiiksekogretim Kurulunun 02.08.2002
tarih ve 1592—-16525 sayil1 yazisi ile mevcut programlarda isim degisikligi yapilmis ve Hazir
Giyim programi “Tekstil Teknolojisi” olarak degistirilmis ve 2010 yilina kadar bu program
adiyla egitim-6gretim hayatina devam etmistir. Bu siirecte programimizda, tekstil
enddistrisinin ihtiyacini karsilayacak “Tekstil Teknikeri” yetistirilmistir. 1998 yilindan 2017
yilina kadar toplam 454 6grenci mezun edilmistir.

2010 yilinda YOK tarafindan uygulamaya koyulan IKMEP projesi kapsaminda
program adinda degisiklige gidilmis ve 23.12.2010 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul
Toplantisinda 2547 Sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri
uyarinca Tekstil Teknolojisi Programinm adi “Giyim Uretim Teknolojisi’> olarak
degistirilmis ve bu isimle 2011- 2017 yillar1 arasinda egitime ve dgretime devam etmistir. Bu
programda, endiistrinin ihtiya¢ duydugu niteliklere sahip Kadin Giysi Modelisti yetistirilmis
ve yaklasik olarak 180 6grenci mezun edilmistir. 2017-2018 egitim 6gretim yilinda, sinavsiz
gecisin kaldirilmasi sonrasinda, programa égrenci bagvurusunun olmamasi sebebiyle YOK
karar1 ile programimiz Ogrenci alimma kapatilmistir. Bu programin genel amaci,
kurumumuzun kalite politikas1 ¢ercevesinde endiistrinin ihtiya¢ duydugu niteliklere sahip
Kadin Giysi Modelisti yetistirmektir.

Giyim Uretim Teknolojisi Programi Ogretim Elemanlari

Unvan Adi ve Soyadi Alan
Dr. Ogr. Uyesi | Fatma BULAT Tekstil Tasarimi
Dr. Ogr. Uyesi | Asuman DASDEMIR | Giizel Sanatlar Egitimi
Ogr. Gor. Dr. | Giilleman ERDAL Resim-Is Egitimi

Ihtiyaclar

Programin 6grenci alimima agilmast boliimiimiiziin en temel ihtiyacidir. Okulumuz
biinyesinde bulunan tekstil tiretim atdlyesinin bakim ve onarim ihtiyaci giderildiginde mevcut
imkanlar 6grenci yetistirilmesinde yeterli olacaktir.

Hedefler

Boliimiimiiziin en 6nemli hedefi 6grenci aliminin saglanmasiyla ilgili ¢caligmalar: yiiriitmektir.

YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU
Yerel Yonetimler Programi

Kirikkale Universitesi Keskin Meslek Yiiksekokulu Y&netim ve Organizasyon
Bolimii altinda bulunan Yerel Yonetimler programi 88 ogrencisi ile faaliyetlerini
siirdiirmektedir. 1994-1995 egitim-6gretim yilinda Mahalli idareler adiyla acilan program,



2004-2005 egitim-0gretim yilinda Yerel Yonetimler adini almistir. 2006-2007 yilinda ise
yerel yoOnetimler programi ikinci Ogretim seklinde egitim faaliyetlerini siirdiirmeye
baglamigtir. 2018-2019 egitim-6gretim yilinda kontenjani dolduramadig1 gerekgesiyle ikinci
Ogretimi kapatilmistir.

Diinyada ve Tiirkiye'de gerek kiiresellesme, gerekse Avrupa Birligi siireci paralelinde
"yerellesme" ve Tiirkiye'nin kamu yOnetiminin yerellesmesi ¢ercevesinde yerel yonetimlerin
onemi giderek artmaktadir. Bu gelismeler paralelinde kamusal hizmetlerin 6nemli bir
kisminin yerel yonetimlere aktarilmasindan dolay1 yerel yonetimler alaninda egitimli alt ve
orta diizey is giicii ihtiyaci da artmaktadir.

Yerel yonetimler programimizda yerel yonetimlerin kalifiye personel ihtiyacini
karsilamak amaciyla; 6grencilerimizin gerek mevcut mevzuati 6grenmelerini gerekse yerel
yonetimler yapilanmasini ve Tiirk kamu yonetimi sistemini analizci, arastirmaci, gézlemci ve
¢Oziim {retici bir bakis acistyla degerlendirmelerini saglayacak bir egitim programi
uygulanmaktadir.

Yerel Yonetimler Programi Ogretim Elemanlar:

Unvan Adi ve Soyadi Alan
Prof. Dr. Erol YILMAZ Bilgi ve Belge Yonetimi
Dog. Dr. Alper GURER YoOnetim ve Strateji
Ogr. Gér. Ahmet DONMEZ Tiirk Dili ve Edebiyati

Yerel Yonetimler Programi Mevcut Ogrenci Sayisi

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayisi 1.Smf 2.S1mf

Normal Ogretim 88 27 61

Insan Kaynaklar1 Yonetimi Program

Kirikkale Universitesi Keskin Meslek Yiiksekokulu Y&netim ve Organizasyon
Boliimii altinda bulunan insan Kaynaklar1 Yénetimi Programi 138 grencisi ile faaliyetlerini
stirdiirmektedir. 2017-2018 egitim-6gretim yilinda normal dgretim ve ikinci 6gretim olarak
acilmig ancak ayni1 yil kontenjani dolduramadigi gerekgesiyle ikinci 6gretimi kapatilmistir.

Orgiitlerde c¢aligacak insan giiciiniin sayisinmn, niteliginin belirlenmesi &rgiite
kazandirilmas1 ve ¢alisan basarisinin, uyum diizeyinin artirilmasma yonelik calismalar
yapilmasi giiniimiiz kosullarinda 6nemini artirmistir. Bu gerekceyle bahsi gecen konularda
gorev yapabilecek insan kaynaklar1 yonetimi egitimi almis, teori ve pratik anlamda bu alanda
calisabilecek caligsanlara ihtiya¢ duyulmaktadir ve bu ihtiya¢ artmaya devam edecektir.

Program mezunlari, 6zelikle tiim 6zel firmalarin insan kaynaklar1 departmanlarinda,
tim kamu kurumlarmin personel/insan kaynaklar1 departmanlarinda, egitim firmalarinda,

danigsmanlik firmalarinda, 06zel istihdam biirolarinda, kariyer merkezlerinde istihdam
edilebileceklerdir.

insan Kaynaklar1 Yonetimi Programi Ogretim Elemanlari

Unvan Adi ve Soyadi Alan
Ogr.Gor. Hasan KAYA Siyaset Bilimi ve Kamu Y0netimi
Ogr.Gor. Servet ALTAN Halkla iliskiler ve Tanitim
Ogr.Gor. (Rektorliik Mahmut SAYLIKAY | Isletme
Gorevlendirme,13/B)




Insan Kaynaklar1 Yonetimi Program Mevcut Ogrenci Sayisi

Ogrenim Tiirii Toplam Ogrenci Sayisi 1.Smmf 2.S1mf
Normal Ogretim 138 48 90
Intiyaclar
1. Mevcut kadromuzun yeterli olmamast nedeniyle bdliim derslerimizin alanda

formasyonu olan o&gretim elemanlar1 tarafindan verilmesi ile ilgili sorunlar
yasanmaktadir. Bu nedenle 6gretim elemani ihtiyacimizin karsilanmasi 6énem arz
etmektedir.

Hedefler

1.

2.

3.
4.

Yerel Yonetimler ve Insan Kaynaklar1 Yonetimi alaninda gorev yapan ydnetici ve
akademisyenlerin bilgi ve tecriibelerinden faydalanilmasi planlanmaktadir. Planlanan
seminer ¢alismalar1 ve derslere uygulama ile teoriyi Ortiistiirecek nitelikte disaridan
alanda tecriibeli meslek profesyonellerinin katilimiyla 6grencilerimizin alana dair
sorunlardan haberdar olmasi ve meslegin farkli boyutlar1 hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 amac¢lanmaktadir.

Programlar bazinda Universite-Yerel Yonetimler, Universite-Ozel Sektor isbirliginin
artirllmasina yonelik faaliyetlerde bulunulmasi.

Ogrencilerin katilimiyla sosyal projelerin yazilmas.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin (kitap, makale, bildiri vb.)
nitelik ve nicelik olarak artirilmasi.

1. Bilimsel Yaynlar
1.1.Uluslararas:1 Yayinlar

1.1.1. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

ATASOY, A. ve BABADAG, F. (2023). A New Approach to Bicomplex
Jacobsthal Matrix and Bicomplex Jacobsthal-Lucas Matrix Components. Journal
of Advances in Mathematics and Computer Science, 38(8): 122-130.

BOZACI, 1. ve ISCAN, R.V. (2023). Enflasyonist ortamda tiiketicilerin temel
ihtiyag iirlinlerine yonelik panik satin alma davranisini etkileyen faktorler:
Kirikkale ilinde bir aragtirma. International Journal of Disciplines Economics &
Administrative Sciences Studies. 9(49): 1131-1142.

GURER, A., & BOZACI, 1. (2023). Enflasyon Ortaminda Finansal iyi Olusun,
Isgoren ve Alisveris Refahina Etkisinde Fiziksel Saghgin Aracit Roliiniin
Incelenmesi. Premium e-Journal of Social Science (PEJOSS), 7(33), 714-730.

GURSOY, F., ERASLAN, A. N., ARGUT, N, OZ, S. CAKCAK, D,
YAVUZEKINCI, M., SEZER, F. ve IKIZ, S. (2023). Parenting Perceptions and
Experiences of Healthcare Professionals Employed in Contact Tracing Teams.
Journal of Qualitative Research in Education, 35,85-105.
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[ZOGLU TOK, A., YILDIZ, E. , KAYMAZ, C. , DEGIRMENCI, G. Y. &
SAHIN, S. (2023). An In-Depth Investigation of Parents' Experiences about the
Developmental and Diagnosis Process of Children with Specific Learning.
Cukurova University Faculty of Education Journal, 52 (2) , 598-625.

KAYA, H., ve YAYLI, H. (2023). Belediyelerin Kentsel Direnclilik Algisini
Stratejik Planlardan Okumak: TR71 Bolgesi Ornegi. Uluslararasi Yonetim
Akademisi Dergisi, 6(2): 376-385.

BOZACI, 1. (2022). An Investigation of the effect of awareness and positive
perception on plant-based meat preference intention: A Field Study in Turkey.
International Social Sciences Studies Journal, 8(104), 3600-3609.

GULER, Y.B. (2022). Online Davranigsal Reklamlarin Farkindaligi, Etik A¢idan
Degerlendirilmesi ve Etkinligi. International Journal of Disciplines Economics &
Administrative Sciences Studies, (e-ISSN:2587- 2168), 8(48): 990-1001.

1.1.2. Uluslararas1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri (Ozet) Kitabinda
Basilan Bildiriler

ATASOY, A. (2023). The Gradient and Partial Derivaties of Bicomplex
Numbers: A Commutative-Quaternions Approach. 9th Int. IFS and
Contemporary Mathematics Conference (Abstract Book), 08-11 July 2023
(Online), Mersin University, Mersin, Tiirkiye.

BULAT, F. (2023). Cultural Sustai nability and The Role of The Designer in the
Digitalised Age. Munzur 5th International Conference On Social Sciences, 9- 11
Haziran 2023, Tunceli.

DASDEMIR, A. (2023). Bilsem’de Gorsel Sanatlar Egitimi Alan Ozel Yetenekli
Bireylerin Degerlendirilmesinde Bloom Taksonomisinin Kullanimi. IARTSYMP
II. Uluslararasi Sanat Sempozyumu, 8-13 Mayis 2023, Kocaeli.

ERDAL, G. (2023). Sanatin Ritmi, Cumbhuriyetin 100. Yilinda Sanat. II.
Uluslararas1 Sanat Sempozyumu (IARTSYMP: International Art Symposium),
Jiirili Cevrimici Karma Sergi, 08-13 Mayis 2023, Kocaeli.

ERDAL, G. and ERDAL, E. (2023). Museums and Their Evolution With The
Advancements In Technology. Eurasia International Scientific Research and
Innovation Congress, 21-22 July 2023 / Guba, Azerbaijan.

SARIALIOGLU A. ve DEGIRMENCI F. (2023). Siyasal letisimde Sosyal
Medya Kullanimi: Tiirkiyedeki Siyasal Liderlerin Twitter Kullanimi Uzerine
Karsilagtirmali Bir Analiz, 5. International Palandoken Scientific Studies
Congress, 18-19 Mart 2023, Erzurum.

DINCER, S. ve OZDEMIR, M.G. (2022). Iklim Degisikligi ve Gog iliskisi
Uzerine Sosyo-Ekonomik Eksende Bir Degerlendirme. 1. Uluslararasi Sosyal ve
Teknik Bilimler Sempozyumu, 12-13 Eyliil 2022, Konya.
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DINCER, S. ve SERBETCI, T. (2022). Antalya'da Yabancilarin Gayrimenkul
Edinimi Uzerine Ekonomik Bir Yaklasim. 1. Uluslararasi Sosyal ve Teknik
Bilimler Sempozyumu, 12-13 Eyliil 2022, Konya.

SERBETCI, T. ve DINCER, S. (2022). Rusya Ukrayna Savasi Ekseninden
Yasanan Go¢ Hareketliliginin Tiirkiye Gayrimenkul Sektoriine Olas1 Etkileri. 2.
Uluslararas1 Hitit Glivenlik Calismalar1 Kongresi, 9-11 Aralik 2022, Corum.

1.1.3. Uluslararasi Yazilan Kitaplar veya Kitaplarda Boliimler
1.1.3.2. Kitap Boliimii

ALTAN, S. (2023). Dijital Hikdye Anlaticiligi: Benligin Sunumu, Marka
Etkilesimi ve Iliski Y&netimi. Dijitallesen Cagdan Yansimalar iginde (s. 199-
220). Ankara: Gazi Kitabevi.

BOZACI, I. (2023). Pazarlama iletisimi Aract Olarak Ambalajin Kullanima.
Giincel Iktisadi ve idari Bilimler Arastirmalari, Kavramlar, Arastirmalar ve
Uygulama iginde (s. 17-31). Lyon: Livre de Lyon.

BOZACI, 1. (2023). Dijitallesen Cagda Tiiketici. Dijitallesen Cagdan
Yansimalar iginde (s. 39-64). Ankara: Gazi Kitabevi.

BOZACI, 1. (2023). Pazarlama Kavrammin Pazarlanamamasi Sorunu. Sosyal,
Beseri ve Idari Bilimler Alaninda Uluslararas1 Arastirmalar XIV iginde (s. 31-
44). Konya: Egitim Yayinevi.

DINCER, S. (2023). Orta Asya Tiirk Cumhuriyetleri Go¢ Hareketlerinin
Ekonomi Politigi. Modern Diinyada Tiirk Cumhuriyetleri i¢inde. Ankara: Nobel
Akademi.

ERDEMIR ERGUN, E. ve ERKUTLU, H. (2023). Egitimde Dijitallesme. Dijital
Doniistimler i¢cinde (21-38). Ankara: Nobel Tip Kitabevleri.

GECMIS YUKSEL, H. H.(2023). Dijitallesen Cagda Ebeveyn Olmak.
Dijitallesen Cagdan Yansimalar i¢inde (s. 95-110). Ankara: Gazi Kitabevi.

GULER, Y.B.(2023). Girisimciler I¢in Is Kurma Siireci ve Isletme Yo6netimi.
Teoriden Uygulamaya Girisimcilik Egitimi i¢inde (s. 89-105). Ankara: Pegem
Akademi.

GURER, A. (2023). Dijitallesen Cagda Yénetim Siirecleri. Dijitallesen Cagdan
Yansimalar iginde (s. 1-38). Ankara: Gazi Kitabevi.

KARADERE Y. (2023). Dijitallesen Cagda Halkla Iliskiler. Dijitallesen Cagdan
Yansimalar i¢ginde (s. 65-95). Ankara: Gazi Kitabevi.

KARAMAN, C. (2023). Dijitallesen Cagda Muhasebe Meslegi. Dijitallesen
Cagdan Yansimalar i¢inde (s. 183-198). Ankara: Gazi Kitabevi.

SEZER, F. (2023). Dijitallesen Cagda Otizm Spektrum Bozuklugu Olan
Cocuklarda Dijital Teknolojinin Kullanimi. Dijitallesen Cagdan Yansimalar
icinde (s. 111-132). Ankara: Gazi Kitabevi.

YILDIZ, E. (2023). Dijitallesen Cagda Cocuklarda Medya Bagimlilig:.
Dijitallesen Cagdan Yansimalar i¢inde (s. 133-152). Ankara: Gazi Kitabevi.
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DINCER, S. (2022). Afganistan Miidahale, Isgal ve Siddet Olaylar. Iginde E.
Erden Kaya ve M.S. Ozel Ozcan (Ed), Siddetin Kokenleri: Isgaller, Siirgiinler,
Katliamlar, Soykirimlar i¢inde. Ankara: Orion Yayinlari.

GURER, A. ve BOZACI, I. (2022). Yesil Girisimcilik. Girisimcilikte Giincel
Yaklasimlar i¢inde (255-276). Konya: Egitim Yaymevi.

GURER, A. ve SOLMAZTURK, A. B. (2022). Yaraticilik ve Yenilik Yonetimi.
Dijitallesen Diinyada Yonetsel Yaklasimlar i¢inde (s 243-276). Ankara: Gazi
Kitabevi.

KAYA, H. (2022). Kamu Girisimciligi. Girisimcilikte Giincel Yaklagimlar (s.
55-73). Konya: Egitim Yayinevi.
1.1.3.3. Editorliik

GURER, A. ve BOZACI, 1. (2023). Dijitallesen Cagdan Yansimalar. Ankara:
Gazi Kitabevi.

1.2. UlusalYaynlar
1.2.1. Ulusal Hakemli ve Diger Bilimsel Dergilerde Yapilan Yayinlar

ERKUTLU, H., ERDEMIR ERGUN, E., KOSEOGLU, i. ve VURGUN, T.
(2023). Yapay Zeka ve Orgiitsel Davranis. Nevsehir Haci Bektas Veli
Universitesi SBE Dergisi, 13(3), 1403-1417.

DIKKAYA, M. ve DINCER, S. (2023). Tiirkiye Is Giicii Piyasasinda Suriyeli
Siginmacilar. Aksaray Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi,
15(2): 187-198.

DINCER, S. ve SERBETCI, T. (2022). Antalya'da Yabancilarin Gayrimenkul
Edinimi Uzerine Ekonomik Bir Yaklasim. Selcuk Universitesi Sosyal ve Teknik
Arastirmalar Dergisi, 20: 14-28.

GUNES, S. (2022). COVID-19 Salgin Déneminin Kiiltiirel Etkilesim ve
Sosyallesme Mekan1 Olarak Halk Kiitiiphanelerine Etkisi: Normallesme Siireci
I¢in Oneriler Esliginde Izmir Ornegi Arastirma Incelemesi. Tiirk Kiitiiphaneciligi
Dergisi, 36 (4): 519-523.

GUNES, S. (2022). Halk Kiitiiphanelerinin Toplumun Dijital Okuryazarlik
Becerilerini Gelistirmedeki Rolii. Tiirk Kiitliphaneciligi Dergisi, 36(4): 519-523.

UGUR, Z., YILDIZ, E. ve YUKSEL DOGAN, R. (2023). Tiirkiye’de Calisan
Kadinlarin Kiigiik Cocuklarima Kim Bakiyor? Sosyal Politika Caligsmalari
Dergisi, 23(58): 93-128.

1.2.2. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri (Ozet) Kitabinda Basilan
Bildiriler

GUNES, S. (2022). Bugiinii Gelecege Tasimak ve Cocuklar I¢in Halk
Kiitiiphanelerinin Rolii. UNAK Sempozyum Bildirisi, 29-30 Eyliil 2022, Konya.
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1.2.3. Ulusal Yazilan Kitaplar veya Kitaplarda Boliimler
1.2.3.2. Kitap Boliimii

DASDEMIR A. (2022). Elestirel Diisinme ve Yaraticilik Gelistirme. BILSEM
Ogretmenleri I¢in Ozel Yeteneklilerin Egitimi El Kitabi (TREESP 2.1.
IQSES/230) iginde, ISBN: 978-605-71818-1-7. Kocaeli: Izmit Bilim ve Sanat
Merkezi.

DASDEMIR A. (2022). Ozel Yetenekli Ogrenciler I¢in Destek Egitimi El Kitab
(TREESP 2.1. IQSES/230), ISBN: 978-605-71818-0-0. izmit Bilim ve Sanat
Merkezi Diizenleme Kurulu.

DINCER, S. (2022). Soguk Savas Sonrasi1 Dénemde Daglik Karabag Sorunu
Ozelinde Azerbaycan'da Go¢ ve Gogmenlik Olgusu. L. Dogan, S. Zeyrekli Yas
ve G. Ilgaz (Ed.), Tirk Diinyasinda Siyasal, Kiiltiirel, Ekonomik Gelismeler
i¢inde. Edirne: Trakya Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Yaymlari.

1.3. Atiflar
Atif indekslerinde yer alan bu akademik donemdeki toplam atif sayisi: 100
1.6. Diger Faaliyetler

BULAT, F. (2023). Anadolu Temali Doku ve Desen Tasarimi Sergisi, Tasarim
Atolyesi. 08.03.2023, Keskin MYO, Kirikkale.

ERDAL, G. (2023). Acik Pencere Disiplinleraras1 Karma Sergi, Pinelo Galeri,
06-12 Mart 2023, Istanbul, Tiirkiye.

ERDAL, G. (2023). Cagimiz1 Diisiinmek Ulusal Cevrimici Karma Cagdas Sanat
Sergisi, Cap Galeri, 13 Mart - 09 Nisan 2023.

ERDAL, G. (2023). Aslinda Biz. 1. Kisisel Resim Sergisi, Artsan Galeri, 11 - 28
Subat, Ankara, Tiirkiye.

ERDAL, G. (2023). GESAM Uluslararas1 / Kuzey Makedonya Tiirk Sanatgilar
Sergisi, IBU - Uluslararas1 Balkan Universitesi Sergi Salonu, 8-11 Mayis 2023,
Uskiip, Kuzey Makedonya.

ERDAL, G. (2023). 19 Mayis Atatiirk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami
Uluslararas1 Cevrimici Karma Sergi, GESTUAM - TESAUM - SATPARK, 19-
30 Mayis 2023.

ERDAL, G. (2022). Marag'tan Bir Haber Geldi. 2. Uluslararas1 Posta Sanati
Sergisi, Cevrimici Sergi, 17 Aralik 2022.

KAYA, H. (2022). T.C. Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi 12.
Kalkinma Plan1 Yerel Yonetimler Ozel Ihtisas Komisyonu Uyeligi

KAYA, H. (2022). 2053 Arama Konferansi Sehircilik Komisyonu Raportorligii.
Kirikkale Universitesi, Kirikkale.
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DASDEMIR, A. (2023). “Desen”, Tiirk Patent Tasarim Tescili, Basvuru
Numarast: 2023/005089, Tescil Numarasi: 2023 005089, Biilten Tarihi:
09.08.2023.

DASDEMIR, A. (2022). “Canta Tasarimi”, Tiirk Patent Tasarim Tescili,
Basvuru Numarasi: 2022/003694, Tescil Numarasi: 2022 003694.

DASDEMIR, A. (2022). “Yiizey Deseni Tasarim1”, Tiirk Patent Tasarim Tescili,
Basvuru Numarasi: 2022/003693, Tescil Numarasi: 2022 003693.

DASDEMIR, A. (2022). “Yiizey Deseni”, Tiirk Patent Tasarim Tescili, Bagvuru
Numarast: 2022/003849, Tescil Numarasi: 2022 003849.

SARIALIOGLU, A. “Trafik ve letisim” bashkli soylesi, 8-9.11. 2022, Keskin
Anadolu Lisesi.

Gezici Animasyon Ekibi Etkinlikleri- 1, 22.11.2022, Keskin ilce Miidiirliigiine
bagli anasimaiflar1 ve ilkokullar.

Cocuklar Giilsiin Hayat Giilsiin Projesi-4, 15.12.2022, Keskin Ilge Miidiirliigiine
bagli anasiiflari ve ilkokullar.

Akademik ve Idari Personele Yonelik ilk Yardim Egitimi, 29.12.2022, Keskin
MYO.

Depremden Etkilenen Cocuklara Yonelik Animasyon Etkinlikleri, 25.03.2023,
01.04.2023, 14.04.2023, Kirikkale Universitesi Sosyal Tesisler.

Mezun Soylesileri/Cevrimi¢i  Seminerler (Tim Boliimler), 12.05.2023-
19.05.2023.

Keskin MYO Kariyer Haftasi, 22-27.05.2023, 6 program - Cevrimi¢i Seminer.

Erasmus Personel ve Ogrenci Hareketliligi Semineri, 13.06.2023, Keskin MYO
Toplant1 Salonu.

1.7. Arastirma Projeleri

SEZER, F. (2022). Drama Yontemi ile Bagimlilikla Miicadelede Farkindalik
Semineri. Proje yiiriitiiciisii, TUBITAK-BIDEP 2237, 26-29 Eyliil 2022,
Kirikkale.

SEZER, F.(2022). Mesleki Uygulama Dersi Alan Ve Almayan Cocuk Gelisimi
Onlisans Programi Ogrencilerinin Meslege Yonelik Algilarmin Metaforik
Olarak Incelenmesi, Danismanlik, Kirikkale.

DASDEMIR, A. (2022). Gérsel Sanatlar Egitiminde Gorsel Kiiltiiriin Bilsem
Ogrencilerinin ~ Elestirel ~ Diisiinme  Becerilerine  Katkist.  Anadolu
Universitesinin 1908E163 proje numaras: ile desteklenen (BAP) doktora
tezinde arastirmaci.
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